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Zatacznik nr 1 do Regulaminu wspétfinansowania Ustug rozwojowych

w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania dla FEM 2021-2027

Numer umowy: FEMP.06.06-1P.02-0035/23/............ccccce.... /000.../202...

Umowa w zakresie wspoétfinansowania Ustug rozwojowych w projekcie , Tarnowskie
Bony Rozwojowe” realizowanego w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania
dla FEM 2021-2027 wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus; Priorytet FEMP.06 Fundusze europejskie dla rynku pracy,
edukacji i wtgczenia spotecznego; Dziatanie FEMP.06.06 Rozwoj kompetencji kadr

i adaptacja do zmian
zawarta w Tarnowie w dniu  r. pomiedzy

Fundacja Rozwoju Regionu Rabka, z siedzibg przy ul. Orkana 20F lok. 1, 34-700
Rabka-Zdrdj, wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa-Srédmiescia Xl Wydziat Gospodarczy pod nr 0000045823,
REGON: 490809437, posiadajgcg nr NIP: 7352098361, tel/fax: 182677739 zwang

dalej Operatorem

zwang/ym dalej Podmiotem,
FEPreZeNtOWANG/YM PrZEZ: ..ccucevieeereeeerieserieieiesteesietssessesessessesesseseeseseesessesessens

(na podstawie petnomocnictwa z dnia .....ccceeeeceevenieneeceeneceenns - jezeli dotyczy).
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§1
Informacje ogélne
1. Definicje stosowane w umowie okreslone sg w Regulaminie dostepnym na

stronie projektu: http://www.frrr.pl/projekty/tbr oraz w Punktach Obstugi.

2. Skrécona sciezka realizacji umowy:
a) Ty wptacasz wktad wiasny
b) My nadajemy ID wsparcia w BUR, a Ty od tego momentu mozesz
zapisywac sie na Ustugi rozwojowe oznaczone jako dofinansowane
Pamietaj!!!
e na pierwszg Ustuge rozwojowg musisz zapisac sie w ciggu
miesigca od dnia podpisania tej umowy, tj. do dnia ........ (szczegoty
w § 4 ust. 7)
e na kazdg z Ustug rozwojowych musisz zapisa€ sie odpowiednio
wczesniej przed jej rozpoczeciem (szczegéty w § 4 ust. 8)
c) Ty bierzesz udziat w Ustugach rozwojowych
d) My rozliczamy bony rozwojowe z Dostawcg Ustug
e) My rozliczamy Twojg umowe i jesli nie skorzystasz z catej puli

dofinansowania - zwracamy niewykorzystany wktad wtasny.

3. Za podstawowg forme kontaktu przyjmuje sie forme elektroniczng (w tym
poprzez system teleinformatyczny).
Adres mailowe do kontaktu:
a. Podmiot:

b. Operator: tbr@frrr.pl
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§2
Umowa
Przedmiotem umowy jest przyznanie Podmiotowi dofinansowania bonow
rozwojowych w tgcznej liczbie wynoszacej ......... bondw, ktérych termin
waznosci uptywa w dniu ............ r.
Z liczby bonow okreslonej w ust. 1, Podmiot deklaruje przeznaczenie ............
bonow dla Ustug rozwojowych spetniajgcych kryteria okreslone w 84 ust. 9 lit.
b-c." Regulaminu.
Intensywnos¢ wsparcia dla przyznanych Podmiotowi bonéw wynosi
odpowiednio:
a) 80%-........ bondéw?
b) 50% - ........ bondéw
Zgodnie z przyznang liczbg bondéw wartos¢ dofinansowania oraz wartosc
wktadu wtasnego wynosza:
maksymalna wartos¢ dofinansowania: .............ccccceeeevennne. zt
maksymalny wktad wiasny Podmiotu: ............cccocenennnen. 7t
Bon rozwojowy posiada okreslong wartos¢ (1 bon = 90,00 zt). W wartosci bonu
uwzgledniony jest wktad wtasny Podmiotu.
W przypadku skorzystania z limitu dodatkowego bondw (tj. powyzej 160
bondw) Podmiot zobowigzuje sie do skierowania na wsparcie minimalne;

liczby Pracownikéw obliczonej zgodnie z 8 4 ust. 7 Regulaminu.

1tj. b) Ustugi rozwojowe prowadzace do zdobycia kwalifikacji ujetych w ZRK, c) Ustugi rozwojowe dotyczace
rozwijania umiejetnosci lub kompetencji cyfrowych oraz niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki
27 zastrzezeniem §4 ust. 9 Regulaminu.

3 Jezeli Podmiot na etapie sktadania wniosku wykazat spetnienie kryterium okre$lone w §4 ust. 9 lit. a)
Regulaminu wartos$¢ wktadu wtasnego stanowi 20% wartosci przyznanych bondéw. W przeciwnym wypadku
wartos¢ wktadu wiasnego wynosi 50% wartosci przyznanych bondéw. Jednakze w przypadku, gdy Podmiot na
etapie sktadania wniosku zadeklarowat cheé skorzystania z Ustug rozwojowych spetniajacych przestanki
wskazane w ust. §4 ust. 9 lit. b) - c) i ostatecznie z nich skorzystat, moze otrzymaé zwrot nadptaty wktadu
wtasnego po zweryfikowaniu tego faktu na etapie rozliczenia.
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7. Podmiot oraz Dostawca Ustug zobowigzujg sie, w zakresie realizacji umowy,
poddac sie kontroli lub monitoringowi zgodnie z Zasadami kontroli
stanowigcymi Zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

8. Jezeli na podstawie czynnosci kontrolnych Operator stwierdzi, ze Podmiot lub
jego Pracownik wykorzystat Srodki niezgodnie z przeznaczeniem, w sposéb
nienalezny lub w nadmiernej wysokosci - Operator moze zazgdac zwrotu
poniesionych kosztow.

9. Podmiot zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania Operatora
o problemach w realizacji wsparcia zgodnie z zatozeniami wynikajgcymi
Z umowy.

10.Szczego6towe warunki dofinansowania Ustug rozwojowych okresla Regulamin.

§3
Wktad wtasny

1. W terminie do 5 dni roboczych od podpisania umowy Podmiot zobowigzuje
sie jest do wniesienia petnej kwoty wktadu wtasnego na rachunek bankowy
(@011 =1 (o] = 1 o1 SRS OO OO U PP RTPPRPPRRP .

2. Wktad wtasny zostanie wptacony z rachunku bankowego Podmiotu
prowadzonego w banku ..................... 0
NUIMEIZE....etirereeerereteeeneeeeeeee e

3. W przypadku, gdy wptacona kwota wktadu wtasnego jest nizsza niz
wymagana, Podmiot zostanie wezwany do doptaty brakujgcej kwoty,

a doptata musi nastgpi¢ w terminie do 3 dni roboczych od wezwania.
W przypadku, gdy Podmiot pomimo wezwania nie wniesie petnej kwoty
wktadu wtasnego w wymaganym terminie uznaje sie, ze odstgpit od umowy.

4. Kwota wptacona po terminie lub w niepetnej wysokosci podlega zwrotowi

przelewem na rachunek Podmiotu.
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W przypadku zmiany rachunku bankowego, Podmiot jest zobowigzany
do niezwtocznego poinformowania Operatora drogg pisemna. Dla
skutecznosci zmiany rachunku bankowego wymagane jest zawarcie aneksu

do umowy.

§4
Ustugi rozwojowe
. Dofinansowanie kosztéw ze srodkdéw EFS+ w ramach projektu moze dotyczy¢
wytgcznie Ustug rozwojowych wpisanych do BUR za pomocg Karty Ustugi
przez Dostawcédw Ustug spetniajgcych wymogi, o ktéorych mowa w
Rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca 2023
r. w sprawie rejestru podmiotdéw Swiadczgcych Ustugi rozwojowe (Dz. U. poz.
1686).
Ustugi rozwojowe rozliczane za pomocg bondw rozwojowych dzielg sie
na cztery kategorie:
a) ustugi szkoleniowe,
b) ustugi indywidualnego szkolenia praktycznego w formule uczeh-mistrz
(pod warunkiem wprowadzenia takiej kategorii do BUR)
¢) ustugi doradcze (coaching, mentoring, doradztwo biznesowe, facylitacja),
d) ustugi jednorazowe (egzaminy).
3. Podmiot samodzielnie lub z pomoca pracownika Punktu Obstugi wybiera
Ustugi rozwojowe z oferty dostepnej w BUR, ktére odpowiadajg
w najwiekszym stopniu na jego aktualne potrzeby.
4. Pracownicy, ktérzy zamierzajg skorzystac¢ z Ustugi rozwojowej, muszg byc
skierowani przez Podmiot.
5. W przypadku okreslenia przez Pracownika w BUR tzw. ,Danych dodatkowych”
(w szczegolnosci osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,

migrant, osoba obcego pochodzenia, osoba z niepetnosprawnosciami)
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Podmiot jest zobowigzany do dostarczenia do Operatora dokumentéw
potwierdzajgcych wskazane dane. W przypadku niedostarczenia dokumentéw
Operator moze uznac koszty Ustugi rozwojowej, w ktorej wzigt udziat
Pracownik, za niekwalifikowane.

Wybér Ustug rozwojowych przez Podmiot nastepuje wytgcznie przy
wykorzystaniu funkcjonalnosci BUR oraz na podstawie unikatowego numeru
ID wsparcia, ktérym jest numer tej umowy.

Podmiot zobligowany jest do zapisu na pierwszg Ustuge rozwojowa

w ciggu miesigca od dnia zawarcia umowy. Jesli tego nie zrobi, Operator
odstepuje od umowy i zwraca niewykorzystany wktad wtasny zgodnie z
postanowieniami 8 6 ust. 19 Regulaminu. W uzasadnionych przypadkach i za
zgodg Operatora, mozliwe jest wydtuzenie terminu na pisemny wniosek
Podmiotu. Wniosek musi zosta¢ dostarczony do Punktu Obstugi w terminie
umozliwiajgcych jego rozpatrzenie przez Operatora.

Podmiot ma obowigzek zapisania w BUR Pracownikéw na wybranag
Ustuge rozwojowgq z zachowaniem buforu min. jednego dnia roboczego*
pomiedzy zapisaniem na ustuge a jej rozpoczeciem. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie zapis na ustuge rozwojowg z pominieciem
terminu 1 dnia roboczego - wytgcznie po powiadomieniu i za zgodg
(wyrazong drogg pisemna/mailowg) od Operatora.

Dla ustug doradztwa biznesowego wymaog terminu zapisu na Ustuge
rozwojowg dotyczy minimum 1 Uczestnika projektu.

Koszty ustug, na ktore zgtoszenie Pracownikéw nastgpito po rozpoczeciu
ustugi, nie beda podlegaty dofinansowaniu w projekcie.

W projekcie dopuszcza sie mozliwos¢ korzystania z Ustug rozwojowych

4 Nie dotyczy ustug mieszanych oraz zdalnych w czasie rzeczywistym. Dla wskazanych ustug bufor zostat
okreslony w §8 ust. 5 Regulaminu.
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w formie zdalnej Swiadczonych wytgcznie w czasie rzeczywistym (w tym
mieszanej - stacjonarnej potgczonej z ustugg zdalng w czasie rzeczywistym).
Szczego6towe warunki okresla Regulamin w § 8.

12.Realizacja Ustugi rozwojowej musi zakonczyc sie przed uptywem terminu

waznosci bondw (termin graniczny w projekcie - 30 listopada 2026 r.).

W uzasadnionych przypadkach i za zgodg Operatora, mozliwe jest wydtuzenie

wskazanego terminu.

13.Uczestnik projektu w trakcie trwania Ustugi rozwojowej musi spetniac
przestanki definicji Pracownika w Podmiocie wysytajgcym go na Ustuge
rozwojowg. W przypadku, gdy Pracownik przerwie udziat w Ustudze
rozwojowej i/lub nie osiggnie efektu ksztatcenia (bez wzgledu na przyczyne),
koszty Ustugi rozwojowej nie bedg mogty byc¢ rozliczone/dofinansowane.

14.Podmiot korzystajgcy z dofinansowania do Ustug rozwojowych jest
zobowigzany do:

a) skorzystania z wybranej w BUR Ustugi rozwojowej, ktéra posiada
oznaczenie o mozliwosci dofinansowania, z zastrzezeniem § 10
Regulaminu,

b) wykorzystania bonéw rozwojowych zgodnie z ich przeznaczeniem
wytgcznie poprzez swoich Pracownikow,

C) zapewnienia uczestnictwa skierowanego Pracownika w ustudze zgodnie
z wymogami Dostawcy Ustug oraz uzyskania przez Pracownika Podmiotu
dokumentu potwierdzajgcego osiggniecie pozytywnych efektéw
ksztatcenia. Warunki, ktére musi spetnia¢ uczestnik Ustugi rozwojowej, aby
otrzymac ww. dokument, zostang kazdorazowo okreslone przez Dostawce
Ustug w Karcie Ustugi BUR - z uwzglednieniem specyficznych wymogdw
dla doradztwa biznesowego,

d) uregulowania zobowigzan wobec Dostawcy Ustug w przypadku ustugi

0 wartosci przekraczajgcej wartos¢ przyznanego wsparcia,
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przechowywania dokumentacji zwigzanej z otrzymang pomocg de minimis
przez okres 10 lat, liczgc od dnia podpisania umowy,

uzyskania od delegowanego na Ustuge rozwojowg Pracownika, pod
rygorem niekwalifikowania kosztéw Ustugi rozwojowej,
wiasnorecznie podpisanego Oswiadczenia Uczestnika projektu
stanowigcego zatgcznik nr 4 do Regulaminu. Oswiadczenie musi
zostac podpisane najpézniej w momencie rozpoczecia przed danego
Pracownika udziatu w pierwszej Ustugi rozwojowej i dostarczone

do Operatora niezwtocznie,

udziatu w ustudze rozwojowej na poziomie frekwencji nie mniejszej niz
80% (suma godzin usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych nie moze
przekroczyc tacznie 20%). W przypadku obecnosci Pracownika w wymiarze
mniejszym niz 80%, koszty stugi rozwojowej nie bedg mogty by¢
rozliczcone/dofinansowane - jesli dotyczy,

oceny zrealizowanej Ustugi rozwojowej zgodnie z Regulaminem BUR.
Dokonanie oceny przez Pracownikéw i Podmiot jest konieczne dla

rozliczenia Ustugi rozwojowe;j.

15.Przekazanie bonéw rozwojowych odbywa sie poprzez system

teleinformatyczny.

16.Podmiot jest zobligowany do biezgcego kontaktu z Dostawcg Ustug w zakresie

aktualnosci danych zawartych w Karcie Ustugi.

17.Wszelkie zmiany w Karcie Ustugi Podmiot lub Dostawca Ustug zgtasza

Operatorowi pisemnie (drogg mailowg na adres tbr@frrr.pl) - niedochowanie

tego obowigzku moze skutkowac uznaniem ustugi lub jej czesci

za niekwalifikowang. Obowigzek dowiedzenia skutecznosci poinformowania

Operatora jest po stronie Podmiotu lub Dostawcy Ustug.

18.Podmiot zobligowany jest do biezgcej aktualizacji informacji oraz danych w

BUR.
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19.W przypadku niedopetnienia obowigzkéw przez Podmiot lub Dostawce Ustug

wskazanych w Regulaminie koszt Ustugi rozwojowej moze by¢ uznany

za niekwalifikowany w projekcie.

20.Jesli wartos¢ jednostki, w ktorej rozliczana jest ustuga jest wyzsza niz przyjeta

21

w projekcie, Podmiot pokrywa réznice we wtasnym zakresie.

.Szczegbtowe obowigzki Dostawcow Ustug okresla Regulamin.

§5

Rozliczenie bonéw rozwojowych

. Limit bonéw za jedng godzine zrealizowanej Ustugi rozwojowej wynosi dla:

a) ustugi szkoleniowej - 1 bon/ godz. (tj. 90,00 zt/godz.)°,

b) ustugi doradczej (coaching, mentoring, doradztwo biznesowe, facylitacja) -
2 bony/ godz. (tj. 180,00 zt/godz.) lub 1 bon/ % godz.,

¢) ustugi jednorazowe (egzamin) - 1 ustuga wyliczana jest wedtug algorytmu -
catkowita cena ustugi / 90 zt (do wysokosci przyznanego limitu w umowie
z uwzglednieniem § 8 ust. 8 Regulaminu).

W sytuacji, kiedy cena za godzine szkolenia nie bedzie wieksza niz 30 zt lub

45 7t dopuszcza sie rozliczenie 1 bonem rozwojowym odpowiednio 3 lub

2 godzin szkolenia.

W przypadku ustug doradczych dofinansowane bonami rozwojowymi sg

godziny ustug Swiadczonych na rzecz danego Podmiotu a nie na rzecz

poszczegodlnych Pracownikéw tego Podmiotu biorgcych w niej udziat. Ustugi

doradcze dla Podmiotu sg rozliczane za godzine, a nie osobogodzine.

W przypadku, gdy Dostawca Ustug nie przekaze dokumentow rozliczeniowych

do Operatora poprzez system w terminie 14 dni od dnia zakonczenia Ustugi

5Za godzine ustugi szkoleniowej rozumie sie godzine dydaktyczna. Liczba godzin objetych wsparciem nie moze
by¢ wieksza niz liczba wskazana w polu , Liczba godzin ustugi” Karty Ustugi rozwojowej. Przerwa traktowana
jako odstep pomiedzy jednym a drugim etapem zajec jest kwalifikowana. Nie bedzie kwalifikowana przerwa
polegajaca na skréceniu ustugi o sumaryczng wartosc przerw.
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rozwojowej, traci mozliwos¢ jej rozliczenia. Wskazany termin w wyjatkowych

sytuacjach moze zosta¢ wydtuzony lub przywrécony na wniosek Dostawcy

Ustug i za zgodg Operatora zgodnie z postanowieniami Regulaminu.

5. Operator weryfikuje dokumenty przedstawione przez Dostawce Ustug

w rozliczeniu za przeprowadzong ustuge zgodnie a Regulaminem.

6. Operator moze na etapie rozliczenia ustugi zgda¢ od Dostawcy Ustug lub

Podmiotu (i jego Pracownikéw) dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych

kwalifikowalnos$¢ ustug.

7. Dostawca Ustug jest zobowigzany do ztozenia wyjasnien, uzupetnien, korekt

lub uzupetnienia brakoéw wskazanych przez Operatora w ciggu 5 dni

roboczych od momentu wezwania do ztozenia ww. uzupetnien.

Niedopetnienie obowigzku ztozenia wyjasnien lub brak mozliwosci ich

zaakceptowania moze skutkowac niekwalifikowalnoscig kosztéw rozliczanej

ustugi.

8. Rozliczenie Ustugi rozwojowej zrealizowanej w projekcie odbywa sie po

weryfikacji spetnienia nastepujgcych warunkow:

a) zgtoszenie na Ustuge rozwojowq zostato zrealizowane za posrednictwem
BUR zgodnie z terminem okreslonym Regulaminie,

b) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup Ustugi rozwojowej oraz
zostat prawidtowo udokumentowany,

c) Ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami okreslonymi
w Karcie Ustugi,

d) frekwencja Uczestnika projektu w Ustudze rozwojowej wynosi minimum
80% (nie dotyczy doradztwa biznesowego),

e) ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajgcej Ustuge rozwojowg
(w terminie do 5 dni roboczych od zakonczenia Ustugi rozwojowej),
zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym
w Regulaminie BUR. Niewypetnienie tego obowigzku skutkuje

niekwalifikowaniem catosci wydatkdéw zwigzanych z dang Ustugg
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rozwojowg co oznacza, ze koszty Ustugi rozwojowej nie bedg mogty byc
rozliczcone/dofinansowane. W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach
Operator na wniosek Podmiotu moze wyrazi¢ zgode na wypetnienie
ankiety oceniajgcej Ustuge rozwojowg w terminie dtuzszym niz wskazany
w zdaniu pierwszym, pod warunkiem, ze nie uchybia to innym terminom
wynikajgcym z Regulaminu, a w przypadku gdyby zaistniato zagrozenie
takiego uchybienia w stosunku do Dostawcy Ustug (np. w zakresie terminu
rozliczenia ustugi przez Operatora) - Podmiot uzyska stosowng zgode od
Dostawcy Ustug na wydtuzenie terminu rozliczenia Ustugi rozwojowej.

9. Rozliczanie bonéw dokonywane jest do wysokosci kosztow rzeczywistych
ustugi z uwzglednieniem wartosci bondéw oraz limitu na Podmiot oraz limitow
pomocy de minimis (jesli dotyczy).

10.Koszt podatku od towardw i ustug (VAT) stanowi w projekcie koszt
kwalifikowany. Zgodnie z zasadg wykluczenia podwadjnego finansowania VAT
sfinansowany w projekcie nie moze byc¢ finansowany z innych zrédet.

11.W przypadku zaistnienia na etapie rozliczania Ustugi rozwojowej jakiejkolwiek
przestanki wskazanej w Regulaminie lub umowie, w wyniku ktorej Operator
uzna koszty danej ustugi za niekwalifikowane, odmawia ich rozliczenia
i zaptaty Dostawcy Ustug naleznosci wskazanej w przedtozonej FV/rachunku.
W przypadku, gdy Operator za dang ustuge juz zaptacit, a po zaptacie powzigt
wiedze o zaistnieniu przestanek niekwalifikowalnosci - wzywa Podmiot do
zwrotu naleznos$ci wptaconej na rzecz Dostawcy Ustug, powiekszong o odsetki
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia

ztozenia wniosku.
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§6
Wytaczenia z mozliwosci dofinansowania kosztéw Ustug rozwojowych
1. Dofinansowanie nie moze zostac przyznane na Ustuge rozwojowa, ktéra:

a) jest Swiadczona przez Podmiot na rzecz swoich Pracownikéw;

b) jest Swiadczona przez Podmiot, z ktérym Podmiot jest powigzany
kapitatowo lub osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

i.  udziat w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

ii. posiadanie co najmniej 10% udziatdw lub akcji spotki (o ile nizszy
prog nie wynika z przepiséw prawa),

iii.  petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego,
prokurenta lub petnomocnika,

iv.  pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnos$ci w wyborze
dostawcy ustug, w szczegdlnosci pozostawanie w zwigzku
matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

c) jestsSwiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub partnera
w danym projekcie PSF albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub
partnerem kapitatowo lub osobowo (zgodnie z rozumieniem opisanym
powyzej w lit. b);

d) obejmuje wzajemne Swiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej tematyce
przez Dostawcéw Ustug, ktdrzy deleguja na ustugi siebie oraz swoich
Pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie Swiadczg ustugi
w zakresie tej samej tematyki dla Podmiotu, ktory wczesniej wystepowat
w roli dostawcy tych ustug;

e) jestsSwiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub partnera

Operatora PSF w ktérymkolwiek Regionalnym Programie (RP) lub
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f)

g)

)

k)
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programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
(FERS);

jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem
korzystajgcym z Ustug rozwojowych o zblizonej tematyce w ramach
danego projektu PSF;

obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z Ustugg rozwojowg,

w szczegolnosci koszty Srodkdw trwatych przekazywanych Podmiotom
lub ich Pracownikom (z wytgczeniem kosztow zwigzanych z pokryciem
specyficznych potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zostac
sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach mechanizmu
racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczgcych
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027), koszty dojazdu, zakwaterowania, wyzywienia itp.;

musi by¢ przeprowadzona na zajmowanym stanowisku pracy, co wynika
z odrebnych przepiséw prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia

z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, szkolenia okresowe
potwierdzajgce kwalifikacje na zajmowanym stanowisku pracy);

jest Swiadczona w formie zdalnej, opartej na interakcji uczestnika

z materiatem, ale bez rownoczesnego udziatu eksperta czy trenera
(dawniej: e-learning) - nawet jesli dotyczy to tylko czesci ustugi;

na ktére zapis nastapit pdzniej anizeli w terminie okreslonym

w Regulaminie;

jest tozsama pod wzgledem programu i osigganych efektéw dla tych
samych delegowanych Pracownikéw, na ktore wczesniej Podmiot

i Pracownik otrzymat dofinansowanie w ramach projektu.

. Wsparcie w PSF nie moze by¢ skierowane do grupy Podmiotéw dziatajgcych

tgcznie (np. klastrow). Wsparcie projektu kierowane jest do indywidualnego

Podmiotu.

. Bonami rozwojowymi nie mogg byc sfinansowane koszty:
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a) godzin Ustugi rozwojowej, podczas ktérych Uczestnik projektu byt
nieobecny na zajeciach z przyczyn nieusprawiedliwionych;

b) catej Ustugi rozwojowej, w wyniku ktérej Uczestnik projektu nie osiggnat
zaktadanych efektéw uczenia, w konsekwencji czego nie zostaty one
potwierdzone stosownym zaswiadczeniem lub zostato wydane
zaswiadczenie poswiadczajgce nieprawde - nie dotyczy ustugi doradztwa
biznesowego, ktéra ma okreslony cel biznesowy i w efekcie koncowym
prowadzi do wytworzenia produktu;

c) Ustugi rozwojowej, ktdra nie zakonczyta sie wytworzeniem zaktadanego
do opracowania produktu w wyniku realizacji ustugi doradczej
biznesowej, majgcej okreslony cel biznesowy. W takim przypadku ustuga
nie podlega rozliczeniu. Kwestia ptatnosci za ustuge musi woéwczas by¢
ustalana odrebnie pomiedzy Dostawcg Ustugi a Podmiotem;

d) potwierdzenia kompetencji (egzaminu), jezeli w wyniku udziatu w Ustudze
rozwojowej, ktdra konczy sie egzaminem, Uczestnik projektu nie
przystgpit do wymaganego egzaminu z przyczyn nieusprawiedliwionych;

e) ustugi jednorazowej (egzamin), jezeli Uczestnik projektu do niej nie

przystapit z przyczyn nieusprawiedliwionych.

W przypadku zaistnienia zdarzen okreslonych w ust. 3, koszty Ustugi rozwojowe]

nie bedg mogty by¢ rozliczone/dofinansowane.
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§7

Rozliczenie umowy
Utrata waznosci bonéw rozwojowych jest rownoznaczna ze zmniejszeniem
kwoty dofinansowania i nie wymaga sporzadzania aneksu do umowy.
Bony rozwojowe automatycznie tracg waznos¢ po terminie wskazanym
w umowie. Na wniosek Podmiotu i za zgodg Operatora istnieje mozliwos¢
przedtuzenia ich waznosci - stosowny wniosek, musi wptyng¢ do Operatora
na minimum 1 dzieh przed uptywem terminu waznosci bondw.
W terminie 14 dni od dnia utraty waznosci bonéw, Operator zwraca wptacony
wktad wtasny odpowiednio do wartosci niewykorzystanych bonéw
na rachunek bankowy wskazany w tej umowie. Termin ten zostaje
wstrzymany do czasu zakonczenia dziatan dotyczgcych rozliczenia Ustug
rozwojowych, w ktérych brat udziat Podmiot lub zakonczenia dziatan
kontrolnych/monitoringowych. Wytgczng odpowiedzialnos¢ za wykorzystanie
bonow w terminie ich obowigzywania ponosi Podmiot. W przypadku
delegowania Pracownika na Ustuge rozwojowg po uptywie terminu waznosci
bondéw, koszty Ustugi rozwojowej pokrywa Podmiot.
4. Na wniosek Podmiotu umowa moze zostac rozwigzana przed uptywem
terminu jej obowigzywania (tj. przed uptywem terminu waznosci bonow).
W takim przypadku Operator rozlicza wykorzystane bony zgodnie
z postanowieniami Regulaminu a niewykorzystane bony tracg waznosc.
Umowa traci moc obowigzywania w dniu skutecznego doreczenia
wypowiedzenia Operatorowi lub rozliczenia zrealizowanych bonéw. Zwrot
niewykorzystanego wktadu wtasnego nastepuje zgodnie z postanowieniami
Regulaminu.
Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez Operatora, bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodowan, w przypadku niewtasciwego wykorzystania

dofinansowania.
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6. W przypadku likwidacji lub zawieszenia® przez Podmiot dziatalno$ci w czasie
korzystania z pomocy, Podmiot ma obowigzek poinformowania Operatora
o tych okolicznos$ciach w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia ich
wystgpienia. Podmiot ma mozliwos$¢ rozliczenia bondw, dla ktérych status
Ustugi rozwojowej na dzien poprzedzajgcy date likwidacji lub zawieszenia
dziatalnosci jest rownoznaczny z ukonczeniem Ustugi rozwojowej. Pozostate
przynalezne Podmiotowi bony tracg waznos¢ z dniem likwidacji lub
zawieszenia dziatalnosci Podmiotu. Umowa podlega rozliczeniu na zasadach
okreslonych w § 6 ust. 19 Regulaminu.

7. W sytuacji stwierdzenia wykorzystania sSrodkéw niezgodnie z przeznaczeniem,
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci Operator wzywa Podmiot do zwrotu
catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
jak dla zalegtos$ci podatkowych, liczonymi od ztozenia wniosku. Odsetki,

o ktérych mowa w ust. 7, naliczane sg zgodnie z art. 207 ust. 1 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§8
Ochrona danych osobowych
1. Osoby wyrazajace chec udziatu w projekcie wyrazajg zgode na przetwarzanie
przez Operatora danych osobowych do celéw niezbednych dla realizacji
projektu (w szczegdlnosci do celéw monitorowania, sprawozdawczosci,
komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarzagdzania finansowego, weryfikacji
i audytow oraz w stosownych przypadkach, do celéw okreslania
kwalifikowalnosci uczestnikdéw) zgodnie z art. 13 oraz 14 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

6 Dotyczy zaréwno Podmiotdw zarejestrowanych w CEIDG jak i KRS oraz innych rejestrach.
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95/46/WE (ogblne rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781). Zakres danych osobowych zostat okreslony w Zatgczniku nr 5

do Regulaminu - Zakres danych osobowych przekazanych do przetwarzania.
Dane, o ktérych mowa powyzej muszg by¢ zgodne z danymi rzeczywistymi.
Procedura rekrutacyjna w projekcie uwzglednia i zobowigzuje osoby
odpowiedzialne za realizacje projektu do przestrzegania zasad ochrony
danych osobowych zgodnie Rozporzgdzeniem PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. ogbélne
rozporzgdzenie o ochronie danych).

Podmiot, ktdry kieruje Pracownika na ustuge w BUR, dofinansowang

ze Srodkdéw projektu, jest zobowigzany do uzyskania od delegowanego na
Ustuge rozwojowg Pracownika, pod rygorem niekwalifikowania kosztéw
Ustugi rozwojowej, wtasnorecznie podpisanego Oswiadczenia Uczestnika
projektu, wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 4 do Regulaminu. Oswiadczenie
musi zostac¢ podpisane najpozniej w momencie rozpoczecia przed danego
Pracownika udziatu w pierwszej Ustugi rozwojowej i dostarczone do
Operatora niezwtocznie.

4. Podmiot jest zobowigzany do podpisania oswiadczenia wg wzoru
stanowigcego Zatgcznik nr 4 do Regulaminu w zakresie przetwarzania danych
osobowych, ktére zostato przez niego ztozone w systemie w momencie

zgtoszenia sie do projektu.
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§9
Pomoc de minimis

1. Wsparcie przyznane Przedsiebiorcy’ w projekcie stanowi pomoc de minimis.

2. Pomoc de minimis jest udzielana zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych przepisach krajowych i unijnych, w tym w szczegdlnosci
w rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L, nr 2023/2831 z 15.12.2023 r.);
Rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 oraz Rozporzadzeniu Ministra
Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata
2021-2027(Dz. U. z 2022 r., poz. 2782 ze zm.) .

3. Operator wystawia w dniu zawarcia umowy i przekazuje Przedsiebiorcy
zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

4. W przypadku niewykorzystania w catosci lub czesci przyznanego
dofinansowania, Operator wystawi i przekaze Przedsiebiorcy korekte

zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis.

7 Pojecie przedsiebiorcy jest w prawie unijnym rozumiane bardzo szeroko. W zakres tego pojecia wchodzg
wszelkie kategorie Podmiotow prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg, niezaleznie od ich formy prawnej

i zrédet finansowania oraz bez wzgledu na to, czy przepisy krajowe przyznajg danemu Podmiotowi status
przedsiebiorcy. Co wiecej, nie jest istotne czy Podmioty te dziataja w celu osiggniecia zysku, w zwigzku z czym
dziatalnoscig gospodarczg w rozumieniu unijnego prawa konkurencji moze by¢ takze dziatalno$é prowadzona
przez roznorodne Podmioty typu non-profit. Przy tak szeroko zakreslonej definicji przedsiebiorcy, podstawowe
znaczenie ma rodzaj prowadzonej przez niego dziatalnosci. Zgodnie natomiast z orzecznictwem sadoéw Unii
Europejskiej, przez dziatalno$¢ gospodarcza nalezy rozumiec oferowanie towardw i ustug na rynku. Do takiej
definicji przedsiebiorstwa odwotuje sie art. 1 Zatgcznika 1 do rozporzadzenia (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.
107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26.06.2014 z pdzn. zm.) oraz takg definicje dziatalnosci gospodarczej
zawiera art. 2 pkt 17 ustawy o pomocy publicznej. Wiecej informacji na temat pojecia przedsiebiorstwa i
dziatalnosci gospodarczej, w tym odestanie do relewantnych orzeczen sadéw europejskich, mozna znalez¢ m.in.
w dokumencie Komisji Europejskiej pn. Zawiadomienie Komisji w sprawie pojecia pomocy panstwa w
rozumieniu art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE C 262/1 2 19.7.2016 r.).
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§10
Postanowienia koncowe
. Podmiot oraz jego pracownicy zobowigzani sg do stosowania postanowien
zapisanych w umowie oraz w aktualnej wersji Regulaminu.
2. Operator zamieszcza na stronie projektu informacje o wszelkich zmianach
w dokumentach i wzorach, o ktérych mowa w umowie.
3. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg postanowienia
Regulaminu, prawa unijnego i krajowego.
4. Prawa i obowigzki Podmiotu wynikajgce z umowy nie mogg by¢ przenoszone
na osoby trzecie.
5. Spory zwigzane z realizacjg umowy strony bedg staraty sie rozwigzac
polubownie.
6. W przypadku braku porozumienia sp6r bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez
sgd powszechny wtasciwy dla siedziby Operatora.
7. Wszelkie zmiany w umowie wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod
rygorem niewaznosci.
8. Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach,

jeden dla Operatora, a drugi dla Podmiotu.

Podmiot Operator
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Integralng cze$¢ Umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy (wydruk z systemu informatycznego

wniosku o bony rozwojowe)

Zatgcznik nr 2 - OSwiadczenie o pomocy de minimis

Zatgcznik nr 3 - Petnomocnictwo do reprezentowania Podmiotu (jesli dotyczy)
Zatgcznik nr 4 - Oswiadczenie o aktualnosci danych

Zatgcznik nr 5 - OSwiadczenie dot. podwojnego finansowania
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